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PILAR, {9 AGO 2026
"REFERENCIA: 062 /2074

VISTO, el Expediente N°62 /2024, por el que tramita el plan de estudio de
la Licenciatura en Enfermeria; la Ley de Educacién Superior N°24.521; la
Resolucion Ministerial N°2721/2015; la Resolucién N°556,/2025 de la Secretaria
de Educacién dependiente del Ministerio de Capital Humano de la Nacion; el
Estatuto de la Universidad; la Resoluciéon del Consejo Superior N°50/2025, el
informe de evaluaciéon de CONEAU sobre el proyecto de carrera Licenciatura en
Enfermeria de esta Universidad y;

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educacién Superior N°24.521 establece en el articulo 28
inciso a) que “son funciones basicas de las instituciones universitarias: Formar y
capacitar cientificos, profesionales, docentes y técnicos, capaces de actuar con
solidez profesional, responsabilidad, espiritu critico y reflexivo, mentalidad
creadora, sentido ético y sensibilidad social, atendiendo a las demandas
individuales, en particular de las personas con discapacidad, desventaja o
marginalidad, y a los requerimientos nacionales y regionales”;

Que la autonomia académica e institucional de las instituciones universitarias
reconocida en el articulo 29 de la citada norma comprende, entre otros aspectos,
la atribucion de crear carreras universitarias de grado y de posgrado, formular y
desarrollar planes de estudio;

Que segin el articulo 6 del Estatuto, es un objetivo especifico de esta
Universidad organizar y desarrollar propuestas académicas de pregrado, grado y
posgrado en sus diferentes modalidades;

Que mediante Resolucion del Consejo Superior N°59 /2024 - modificada por RCS
N°52/2025 - la Universidad nacional de Pilar creé la carrera Licenciatura en
Enfermeria en el ambito de la Facultad de Ciencias de la Salud y aprob6 su plan
de estudio;

Que el proyecto de carrera se presentd para su acreditacién ante la Comisién
Nacional de Evaluacion y Acreditaciéon Universitaria (CONEAU), de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley de Educacién Superior N°24.521 y en
atencién a los estandares de acreditacion fijados mediante Resoluciéon
N°2721,/2015 del ex Ministerio de Educacién de la Nacion;
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Que la CONEAU ha emitido un informe de evaluacién de comité de pares
mediante el cual formula observaciones al proyecto de carrera que propician la
realizacion de modificaciones en el plan de estudio;

Que mediante Resolucién N°05/2026 el Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias de la Salud propone a este Consejo Superior el nuevo plan de estudio de
la Licenciatura en Enfermeria a través de la Rectora de la Universidad;

Que la Universidad se plantea formar profesionales de enfermeria con sélidos
conocimientos humanisticos, cientificos y técnicos considerando los aspectos
sociales, éticos y culturales de la sociedad en general y en el area de salud en
particular que abarquen los tres niveles de prevencion y de atencion en el campo
de la salud con un énfasis particular para planificar y ejecutar actividades en los
cuidados, asistencias de las enfermedades, asi como en la recuperacion y
rehabilitacion de las personas que necesitan cuidados paliativos vy
gerontologicos;

Que los y las egresados/as de la Licenciatura en Enfermeria estaran
preparados/as en el area disciplinar con contenidos cientificos, humanisticos,
éticos, legales y politicos que les permitiran evaluar criticamente Ias
problemaéticas propias de las practicas de salud en el area de enfermeria,
optimizando su solucidon y gestionando los recursos humanos, fisicos y
materiales necesarios podran ofrecer calidad de la atencién con énfasis en la
prevencion de salud, seguridad del paciente y humanizaciéon del cuidado en
todas las edades y en todos sus niveles de complejidad con compromiso social y
politico. Reconoceran el derecho a la salud de las personas como un derecho
humano inalienable y se integrarén al sistema de salud para garantizarlo;

Que segiin los deberes y atribuciones conferidas por el articulo 35, inciso o) del
Estatuto, corresponde a la Rectora de la Universidad elevar al Consejo Superior
los planes de estudio de las carreras para su consideracion;

Que la propuesta de plan de estudio se formuld en atencion a las disposiciones
contenidas en la Resolucion Ministerial N°2721/2015, la cual aprueba los
contenidos curriculares basicos, carga horaria minima, criterios de intensidad en
la formaciéon practica y estandares para la acreditaciéon de la carrera
correspondiente al titulo de Licenciado/a en Enfermeria;

Que, asimismo, el proyecto remitido cuenta con las adaptaciones necesarias para
dar cumplimiento a lo normado en la Resoluciéon N°556,/2025 de la Secretaria de
Educacion, que resuelve que las instituciones universitarias podran incorporar el
Sistema Argentino de Créditos Académicos (SACAU) a los planes de estudio
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vigentes en carreras de pregrado y grado en el marco de los articulos 42 y 43 de
la Ley de Educacioén Superior;

Que segun las atribuciones conferidas por el articulo 24, inciso 1) del Estatuto de
la Universidad, corresponde al Consejo Superior “crear o modificar los planes de
estudio, el alcance de los titulos y grados académicos a otorgar por la
Universidad, reglamentar las cuestiones referidas a equivalencias y revalida de
titulos expedidos por instituciones extranjeras”;

Que en funcién de lo manifestado, corresponde realizar las gestiones necesarias
ante la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU)
a los efectos de obtener la acreditacién y consecuente validez nacional del titulo
de Licenciado/a en Enfermeria emitido por esta Universidad;

Que la Rectora remite las actuaciones a la Direccion de Asuntos Legales;
Que ha tomado intervencion la Direcciéon de Asuntos Legales;

Que la Rectora remite lo actuado para su tratamiento en la Comisién de
Enserianza, atento a lo establecido en el Reglamento interno del Consejo
Superior;

Que reunida la Comisiéon de Ensefianza del Consejo Superior, se evalta lo

actuado y emite su dictamen con criterio favorable;

Que en virtud del articulo 22 del Estatuto de la Universidad, la Rectora integrara
el Consejo Superior de la Universidad;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 24 del Estatuto de la Universidad y el Reglamento interno del Consejo
Superior.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificar el plan de estudio de la Licenciatura en Enfermeria de
la Universidad Nacional de Pilar aprobado por Resoluciéon N°52 /2025, por el que
obra como Anexo Unico de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Instruir a la Secretaria Académica a que, a través de la Direccién
de Gestion Curricular, realice las gestiones necesarias ante la Comisién Nacional
de Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU) a los efectos de obtener la
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acreditacion de la carrera y la consecuente validez nacional del titulo de

Licenciado/a en Enfermeria emitido por esta Universidad.

ARTICULO 3°.- Registrar, comunicar y archivar.

RESOLUCIONCS.N*" (070 /207§

o Femindez Ameghing Elizabeth D. Wanger

Maria :
; neejo Superior Rectora
uﬁﬁggg mlc. DE PILAR UNIVERSIDAD NAC. DE PILAR
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ANEXO UNICO
LICENCIATURA EN ENFERMERIA

e Denominaciones generales

Denominacion de la propuesta: Licenciatura en Enfermeria
Certificacion a otorgar: Licenciada /o en Enfermeria
Modalidad de la propuesta: presencial

Duracion de la propuesta: 5 afios (10 cuatrimestres)

Horas de interaccion pedagogica: 3.518 horas

Cantidad de créditos:; 351

Denominacién de la propuesta: Enfermeria Universitaria
Certificacion a otorgar: Enfermera/o universitaria /o
Modalidad de la propuesta: presencial

Duracion de la propuesta: 3 afios (6 cuatrimestres)
Horas de interaccion pedagogica: 2.136 horas

Cantidad de créditos: 222

e Fundamentacion

La Universidad Nacional de Pilar busca impulsar y fomentar el desarrollo social,
productivo, tecnoldgico, sanitario y educativo a nivel local, regional y nacional,
mediante la  producciébn de conocimiento y las innovaciones
cientifico-tecnolégicas, garantizando el derecho de las personas a la educacién
superior, el compromiso social con su comunidad y formacién académica de
calidad.

En linea con estos principios, la Universidad Nacional de Pilar se compromete a
brindar una oferta académica integral e innovadora, tanto en el contenido como
en el formato y en el enfoque pedagogico.

La propuesta académica se basa en un exhaustivo diagnéstico socio- econdémico
articulado con las prospectivas de los sectores que seran clave en el desarrollo
nacional de la Argentina que viene, atendiendo principalmente a las emergentes
necesidades del sector productivo, sanitario y social, y al constante cambio
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tecnolégico en el cual se encuentra inmersa nuestra sociedad.

Las distintas propuestas de formacién que se dictan en la universidad y su disefio
surgen a partir de la conviccion por formar profesionales no sélo para la
sociedad que habitamos hoy, sino para la sociedad del futuro y con una impronta
profundamente humanista.

La motivacion institucional por desarrollar la carrera de Enfermeria Universitaria
y la Licenciatura en Enfermeria da cuenta de la vacancia que existe en nuestro
pais en dicha profesién y una valoracion sobre la jerarquizacién de la misma a la
que se han visto abocadas las carteras ministeriales pertinentes (Salud y
Educacion desde 2004) y las asociaciones de pares y universidades nacionales a
través del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) en el establecimiento de
estandares de calidad mediante la Resolucion ME 2721 /15.

La formacion del personal de enfermeria es una preocupacion a nivel mundial y
nacional por el bajo namero de profesionales y su dispar distribucién geografica.
Las orientaciones estratégicas de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
sobre el fortalecimiento de la enfermeria y la parteria 2021-2025, documento
propuesto para la consulta de los Estados Miembros en la 74* ASAMBLEA
MUNDIAL DE LA SALUD que advierte la necesidad de invertir en educacion,
empleo, practica y liderazgo como areas que deben ser priorizadas para el
desarrollo de politicas publicas dados los entramados complejos que subyacen a
la escasez del recurso.

En el documento “Situacién de la Enfermeria en el Mundo de la OMS”, se plantea
que invertir en el personal de enfermeria contribuiria a los logros de los
Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS) no solo a los relacionados con la salud
(ODS 3) sino también a las metas relacionadas con la educacién (ODS 4), la
igualdad de género (ODS 5) y el trabajo decente y el crecimiento econémico (ODS
8).

La préactica social de enfermeria se enmarca en el campo de la Salud donde se
integra el cuerpo de conocimientos y saberes especificos a través del método
cientifico que provee el marco conceptual y referencial del proceso de atencién y
la praxis profesional del cuidado.

Durante la trayectoria educativa universitaria, los/as futuros/as egresados/as
seran profesionales capaces de intervenir responsablemente en la atencién de
los cuidados de enfermeria en los diferentes niveles del sistema de salud, de
formar parte de equipos interdisciplinarios para brindar atencién integral y de
calidad a la persona, familia y comunidad con un fuerte compromiso ético y
social. Dentro del equipo de salud, constituyen un invaluable capital humano
como actor decisivo en la producciéon de transformaciones que respondan a las
necesidades de la poblacion y altamente comprometidos con la solucién de
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problemas de salud del pais y la regiéon acorde con las exigencias actuales y
futuras desde el contexto de la realidad socio-sanitaria.

Los cambios demograficos, el aumento de la esperanza de vida que conlleva al
envejecimiento de la poblacién, el incremento en las enfermedades croénicas,
neurolégicas y degenerativas requieren de profesionales de enfermeria
auténomos; con conocimientos cientificos soélidos en diversas areas como la
gerontologia, los cuidados paliativos y la rehabilitacion, entre otros. Los/as
graduados/as seran capaces de brindar cuidados con una visién holistica e
interdisciplinaria, con competencias para valorar, identificar, actuar y evaluar las
necesidades de salud y de cuidados de las personas, las familias y la comunidad
durante todo el proceso de salud- enfermedad.

En cuanto a las necesidades a nivel sanitario, el crecimiento vertiginoso del
sistema de salud de Pilar requiere la formacion, actualizacién profesional y la
apertura de ambitos para la investigacién que lo jerarquicen y contribuyan a
consolidarlo. El papel de los/as Licenciados/as en Enfermeria resulta central
para el desarrollo de estas actividades.

Pilar cuenta con un importante sistema de salud que se ha visto fortalecido en la
pospandemia, creandose dos nuevos hospitales. El Hospital Central de Pilar de
emergencias médicas y alta complejidad marca un hito en la historia del distrito,
aportando los avances tecnologicos a la atencién de la salud. Pilar cuenta
actualmente con seis hospitales de gestion estatal y una oferta de servicios de
salud provenientes del sector privado, en plena expansion, en la que se destaca el
Hospital Universitario Austral. En paralelo, se advierte un acelerado crecimiento
de prestaciones privadas para la realizacion de estudios médicos, diagnéstico por
imagenes y una alta variedad de consultorios médicos de especialistas.

Por otra parte, y debido al veloz crecimiento de la poblacién en el distrito
prevalece una fuerte demanda en materia de salud que tiende a profundizarse.
Esto requiere la formacion de profesionales y técnicos, en este caso
Licenciados/as en Enfermeria y Enfermeros/as Universitarios/as, para dar
respuesta a los desafios de mejora del sistema y para cubrir las necesidades del
distrito a partir de su crecimiento y diversificacién, en los ambitos publico o
privado.

La organizacioén curricular estd conformada por 4 campos de formacién que se
complementan y articulan, de acuerdo con el esquema de uso habitual en
nuestra universidad. Se orientan a la promocion de la salud, la prevencién de la
enfermedad, la resolucion de los problemas de salud en las diferentes etapas del
ciclo vital ofreciendo cuidados de calidad y una practica basada en la evidencia
cientifica para mejorar la salud de la poblacién y contribuir al desarrollo humano.
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e Objetivos

e Brindar respuesta a la vacancia que existe en nuestro pais, y
especialmente en el distrito de Pilar de la Regi6on Sanitaria V de la
Provincia de Buenos Aires, de los profesionales de la Enfermeria.

e Jerarquizar la profesion a través de una propuesta de formacion sélida que
integre conocimientos teodricos y practicos.

e Formar profesionales en el campo de la enfermeria para que intervengan
en la atencién de los cuidados de enfermeria en los diferentes niveles del
sistema de salud.

e Mejorar la calidad del sistema de salud a partir de la inclusién de perfiles
profesionales formados técnica, profesional y humanamente en las
instituciones sanitarias estatales y privadas.

e Perfil del/la egresado/a

La Universidad se plantea formar profesionales de la disciplina enfermeria con
s6lidos conocimientos humanisticos, cientificos y técnicos considerando los
aspectos sociales, éticos y culturales de la sociedad en general y en el area de
salud en particular que abarquen los tres niveles de prevencion y de atencién en
el campo de la salud con un énfasis particular para planificar y ejecutar
actividades en los cuidados, asistencias de las enfermedades, asi como en la
recuperacion y rehabilitacion de las personas que necesitan cuidados paliativos y
gerontologicos.

Se ofrecen dos certificaciones: la correspondiente a la Licenciatura en
Enfermeria y la de Enfermeria Universitaria como titulo intermedio.

4.1 Perfil del egresado/da con Titulo de Pregrado: Enfermera/o Universitario/a

Poseeran una soélida formacién tedrica-practica y metodologica en el campo de
la enfermeria. Estardn capacitados/as para el ejercicio profesional en
instituciones tanto publicas como privadas desarrollando, brindando y
gestionando los cuidados de enfermeria auténomos e interdependientes
dirigidos a la promocién, prevencién, recuperacién y rehabilitacion de la
persona, la familia, grupo y comunidad en los ambitos comunitario y hospitalario.

1. Tendran competencias en el uso de tecnologias basicas de la informacion
y comunicacion para aplicar en el &mbito del trabajo las normativas de los
comités de ética, docencia e investigacion de la practica de enfermeria y
bioética.
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2. Seran capaces de valorar, planificar, ejecutar, monitorear y evaluar los
cuidados de enfermeria en niveles de complejidad minimos e intermedios
diferenciando las necesidades asistenciales generales de las particulares
en las distintas areas de cuidados y de acuerdo con las distintas edades,
caracteristicas de grupos y comunidades.

3. Estaran capacitadas/os para llevar a cabo técnicas de la promocién y
atencion primaria de la salud, para la prevencién de las enfermedades,
para la curacion, la rehabilitacién y cuidados que procuren una muerte
serena y sin sufrimiento en la etapa final de la vida.

4.2 Perfil del egresado/da con Titulo de Grado Licenciado/a en Enfermeria

El/la egresado/a de la Licenciatura en Enfermeria estara preparado/a en el area
disciplinar con contenidos cientificos, humanisticos, éticos, legales y politicos
que le permitiran evaluar criticamente las problematicas propias de las practicas
de salud en el area de enfermeria. Optimizando su solucién y gestionando los
recursos humanos, fisicos y materiales necesarios podra ofrecer calidad de la
atencién con énfasis en la prevencién de salud, seguridad del paciente y
humanizacién del cuidado en todas las edades y en todos sus niveles de
complejidad con compromiso social y politico. Reconocera el derecho a la salud
de las personas como un derecho humano inalienable y se integrara al sistema de
salud para garantizarlo. Asumird el cuidado personalizado y holistico de las
personas en situaciones criticas y de alto riesgo en cualquier etapa de la vida.
Trabajard con personas con diferentes capacidades y procurarid una muerte
tranquila aliviando el sufrimiento.

e Poseera capacidad para documentar y comunicar de forma amplia y
completa la informacion a la persona, familia y comunidad para garantizar
la continuidad del cuidado utilizando las estrategias de proteccién y
promocion de la salud, prevencion y rehabilitacion de la enfermedad.

o Conocera los aportes de la ciencia y la tecnologia en el area de salud
gestionando y participando en el disefio, la coordinacién, ejecucién y
evaluacion de proyectos de investigacién y docencia interactuando de
manera interdisciplinaria, intra e intersectorial con los diferentes niveles
involucrados en el campo de la salud asegurando la validez y divulgacién
cientifica de los cuidados de enfermeria.

e Tendra la capacidad para gestionar servicios de enfermeria y participar en
situaciones de desastres, catastrofes y epidemias a nivel local, regional,
nacional e internacional.

e Poseera una actitud abierta, critica y reflexiva que le posibilitara ser parte




o UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE PILAR

de equipos de trabajo para la implementaciéon de politicas publicas
vinculadas con la promocién, prevencion, y el cuidado de la salud de
personas, familias, grupos y comunidades.

Alcance del titulo

El/la Enfermero/ra Universitario/a sera capaz de:

Realizar cuidados seguros de enfermeria para la promocién, prevencion,
recuperacion y rehabilitacion hasta el nivel de necesidades intermedias de
salud de las personas tanto en el ambito hospitalario como en el
comunitario.

Ejercer la docencia sobre temas de su incumbencia para la promocién de
la salud a las personas, familias y comunidades generando entornos
saludables de vida, trabajo y desarrollo social.

Participar en programas de aprendizaje permanente y en estudios de
investigacion para los trabajadores de la salud sobre temas de su
incumbencia.

Asesorar sobre temas de su incumbencia centrados en la salud y
circulacion de la informacion en el marco del equipo de salud y comunidad
como referente profesional.

Participar en la administracion de servicios de enfermeria tanto en el
ambito hospitalario como en la comunidad.

Controlar las condiciones de uso y calidad de los recursos materiales,
insumos, equipos y accesorios para la prestaciéon en el trabajo diario de
asistencia y cuidados directo del paciente.

El Licenciado/a en Enfermeria sera capaz de:

Planificar, evaluar y supervisar la realizacién de tareas de cuidado de
acuerdo a las necesidades de las personas y la poblacién entendiendo la
salud como un derecho esencial de todas las personas, identificando los
dilemas éticos y legales de su profesién y ofreciendo calidad de atencioén
en todos sus niveles de atencion y complejidad.

Planificar y desarrollar investigaciones que conduzcan a la actualizacion
de conocimientos, habilidades y tecnologias en diferentes areas, en temas
relacionados a la profesion y a los problemas de salud del pais y de la
region.

Participar en la formacién de recursos humanos de enfermeria
incorporando todos los avances que provee la ciencia y el uso de la
tecnologia.
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Actividades reservadas al Licenciado/a en Enfermeria:

e Valorar y diagnosticar los requerimientos de los cuidados integrales de
enfermeria, planificar, evaluar y supervisar la realizacién de esos cuidados
de acuerdo a las necesidades de las personas y la poblacién en todos los
niveles de atencién y complejidad.
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e Organizar, gestionar y evaluar servicios y procesos de enfermeria en la
prevencion de enfermedades y promocién de la salud.

e Requisitos de ingreso

Acreditar estudios secundarios completos y finalizar el Curso Preuniversitario de
bienvenida (CPB). Excepcionalmente, los mayores de 25 afios que no posean
titulo secundario, segin lo establece el Articulo 7° de la Ley de Educacién
Superior 24.521, podran ingresar siempre que demuestren los conocimientos

necesarios a traves de las evaluaciones que realice la Universidad.

e Organizacion general del plan de estudios

La carrera estd conformada por 4 campos de formacién que se complementan y

articulan:

e Campo de formacion general (CFG)

e Campo de formacion basica (CFB)

e Campo de formacion especifica (CFES)
e Campo de practicas y desarrollo profesional (CPDP)

Campo de Formacion General (CFG)
Este campo de formacion es comun a todas las carreras de la universidad.

ASIGNATURAS DEL CEFG
CARGA

' REGIMEN DE HORAS
ASIGNAT
< i CURSADO SEMANALES e
TOTAL
Taller de lectura y escritura académica | Cuatrimestral 2 32
Introduccién a la cultura digital Cuatrimestral 2 32
El t 1 ion d
ementos pall’a a comprension de Cuatrimestral 5 55
lengua extranjera
El t 1 icacic
ementos pax;a a comunicacién en Cuatrimestral " -
lengua extranjera
Seminario a eleccion I Cuatrimestral 2 32
Seminario a eleccion II Cuatrimestral 2 32
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Seminario a eleccion III

Cuatrimestral 2 32

Seminario de formacién general a eleccion

El seminario de formacién general es obligatorio y las/os estudiantes deben
elegir entre una variada oferta de propuestas. Tienen como objetivo ampliar los
horizontes culturales de las/os estudiantes en funcién de sus propios intereses y
de modo tal de traspasar los limites de la formacién especifica elegida.

Campo de formacion basica (CFB)

Este campo de formacién basica estd conformado por un conjunto de
asignaturas, que ofrecen a los/as estudiantes el marco epistémico, historico,
politico y sanitario desde el cual se orientara su formacion, asi como también sus
bases biologicas. A través del recorrido por estas materias desarrollaran una
formacién tedrica, practica y critica del campo de la salud y en su futura practica
profesional. El mismo aspira proveer un cuerpo conceptual comin a todas las
carreras de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de
Pilar.

ASIGNATURAS DEL CFB

ASIGNATURAS Riiigiigﬁ: HORAS H%ﬁi}:A
SEMANALES TOTAL
Anatomofisiologia I Chistrinestral 3:45 60
Anatomofisiologia II Cumirimestral 3:45 60
Salud publico y psicologia comunitaria o —— 415 65
Farmacologia Cuatrimestral 3:30 55
Microbiologia y parasitologia T —" 3:30 55
Epidemiologia Cuatrimestral 4:15 65
Nutricion y dietoterapia Cuatrimestral 3:30 55
Antropologia y salud Cuatrimestral 4:15 65
Sociologia y salud Cuatrimestral 3:45 60
Filosofia I Cuatrimestral 345 60
Sociologia y salud II Cuattimestal 5:45 90
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Deontologia profesional y derecho a la
salud Cuatrimestral 5:45 90
Filosofia II P— : %0

Campo de formacion especifica (CFES)

Este campo incluye saberes propios y especificos de la formacion en enfermeria.
Desarrolla conocimientos practicos y tedricos acerca de las diferentes areas de
trabajo asistencial del futuro enfermero, asi como también saberes y destrezas
orientados a la educacién, investigaciéon y gestiéon. Asimismo, contribuyen a
consolidar el perfil de un profesional de la salud con capacidades asistenciales
plenas, orientadas al cuidado de la salud de su comunidad y con herramientas
para producir conocimiento y participar de la gestién de los servicios de salud
locales.

Desarrollando cuidados holisticos, humanizados aplicando la metodologia
cientifica en el proceso de atenciéon de Enfermeria.

ASIGNATURAS DEL CFES

z CARGA
ASIGNATURAS SRSl LIS A HORARIA
CURSADO SEMANALES
TOTAL

Enfermeria basica I Cuatrimestral 530 85
Enfermeria basica II Cuatrimestral 5:30 85
Enfermeria materno-infantil I Cuatrimestral 7 10
Enfermeria materno-infantil II Cuatrimestral 7 110
Enfermeria de la nifez y la .
adolescencia Cuatrimestral 815 130
Enfermeria en salud mental T — 6:30 100
Enfermeria de la adultez y la persona .
mavyor Cuatrimestral 7 110
Enfermeria de la adultez y la persona _
mayor II Cuatrimestral 7 110
Gestion de los servicios de Salud I Ciiatriinestrsl 315 50
Enfermeria comunitaria I o — 6:30 100
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Aspectos Eticos y Legales de la _
Practica Profesional Cuatrimestral 415 65
Investigacion en enfermeria Cilatrinestral 3115 50
Enfermeria en cuidados criticos I Custttmastial 6:30 100
Enfermeria en cuidados criticos II Cliatrimestial 9:30 150
Investigacion en salud o — 6:30 100
Taller de investigacion en salud I Crustrinagtes] 5:45 90
Taller de investigacion en salud II Cuatrimestral 545 90
Gestion de los servicios de salud II T w— 6:30 100
Gestion de los servicios de salud Il |~ otrimestral 6:30 100
Enfermeria comunitaria II Cuatrimestral 9:30 150
Educacion en enfermeria Cuatrimestral 3:45 60

Campo de practicas y desarrollo profesional (CPDP)

En este campo, se oferta a los/as estudiantes espacios que facilitan el desarrollo
de diferentes procesos de aprendizajes que favorecen el desarrollo del
pensamiento critico y una mirada reflexiva sobre su propio desempeifio,
mediante diversas actividades supervisadas a lo largo de su trayecto formativo
teniendo como fin la creacidn, produccion y construccion de herramientas y
habilidades que favorezcan el desarrollo de cuidados holisticos y humanizados
interviniendo en el campo de salud local involucrandose en las problematicas
que afectan al territorio local y regional, seguido de una sistematizacion de
experiencias que aporte a la produccién de conocimiento desarrollada en el
(CPDP) con los saberes propios adquiridos en el (CFES).

La practica profesional supervisada posibilitara al estudiante consolidar su
formacion previa, practica, teorica y critica en salud. Se espera que a través de
este espacio los/as estudiantes logren relacionarse con el campo de
conocimiento, de insercién laboral y de desarrollo profesional, desde el inicio de
sus trayectorias universitarias, mediante la realizacion de diferentes experiencias
de acercamiento, insercioén y participaciéon en instituciones y/u organizaciones
del territorio.

Las actividades que desarrollan son de caracter teodrico orientadas al
conocimiento cientifico, de caracter dinamico que en su conjunto conduce a
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los/as estudiantes a comprender el fundamento del ejercicio de la enfermeria y
las practicas: instancia fundamental donde los estudiantes realizan su formacién
supervisada en forma directa a la (persona, familia, grupo y comunidad) a través
del cuidado de enfermeria posibilitando a los/as estudiantes durante la
formacion estar méas proximo con la realidad que afrontara desde la disciplina
enfermera. Desde el primer afio de la carrera tomando contacto con la practica
profesional con supervisién docente directa. Los lugares donde se desarrollan
estas experiencias sera en los hospitales nacionales, provinciales, municipales,
zonales, publicos y privados, escuelas, centros de salud conveniados con la
universidad. Se prevé también la rotacién por fébricas, domicilios y
organizaciones comunitarias.

ASIGNATURAS DEL CPDP
- CARGA
NAT S REGIMEN DE HORAS RARIA

s e CURSADO SEMANALES H’I?OTAL
Practica profesional supervisadal | cuatrimestral 6:30 100
Practica profesional supervisada II | cuatrimestral 6:30 100
Taller de formulacién y desarrollo de _ 4 64

proyectos sociocomunitarios Cuatrimestral

7.1 Estructura curricular

ENFERMERA /O UNIVERSITARIA /O

. Régimen
e Asignatura de
PE
cursada
1° ANO
1ER CUATRIMESTRE
Taller de lectura 'y .
1 | escritura Cuatri 2 16 16 32 93 125 5
- mestral
académica
2 | Enfermeriabasica1| “%™ | 530 | 45 | 40 | 85 | us | 200 | s
mestral
g | Enfermeria | Cuatd | 64 | 46 | 10 | 140 | 250 | 10
materno - infantil I| mestral

1




mestral
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4 | Anatomofisiologfal| " | 345 | 60 | - | 60 | W5 | w5 | 7
mestral
5 | Sociologaysalud | U3 | 345 [ 60 | - | 60 | ms | w5 | 7

Elementos para la

Cuatri

4TO CUATRIMESTRE

Introduccién a la Cuatri
& cultura digital mestral 2 16 16 32 93 125 >
- Enfermeria basica | Cuatri 5:30 45 40 85 115 900 8
II mestral
Enfermeria Cuatri
8 materno infantil I[I | mestral 7 64 46 1o 140 250 10
9 Anatomofisiologia | Cuatri 3:45 60 _ 60 115 175 7
II mestral
Salud ptblica y .
10 | psicologia Cudtrl | 445 | g5 - 6s | 1m0 | 175 | 7
2r mestral
comunitaria
3ER CUATRIMESTRE
Enfermeria de la Cuatri
11 | nifiezyla 8:15 64 66 130 120 250 10
. mestral
adolescencia
1 | Enfermeria en Cvatri | ean | 64 | 36 | 100 | 125 | 225 | 9
salud mental mestral )
13 | Micreblologia'y | Cumtrd | g | g . 55 95 | 150 | 6
parasitologia mestral
Antropologia y Cuatri ; _
14 et | mestr 4l 415 65 65 110 175 7

5STO CUATRIMESTRE

12

15 | comprension de 2 16 16 a2 93 125 5
. mestral
lengua extranjera
Enfermeria de la Cuatri
16 | adultez y la 7 50 60 110 140 250 10
mestral
persona mayor I
iy | Cestiomde log Cuatri | a0 | 30 | 20 | 50 | 100 | 150 |
servicios de salud I | mestral
18 | Farmacologia Cuatri 3:30 85 % 25 95 150 6
mestral
19 | Filosofia I Cuatrl | 405 | gg - 60 | 15 | 175 7
mestral
Seminario a Cuatri
20 oy 2 32 - 32 93 125 5
elecciéon I mestral
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Taller de
formulacion y Cuatri
21 | desarrollo de 4 16 48 64 11 175 7
mestral
proyectos
sociocomunitarios
Enfermeria dela Cuatri
22 | adultez y la 7 50 60 110 140 250 10
mestral
persona mayor II
o | DIMEHIEIONTy Cuatri | 4.3 | 55 . 55 95 | 150 | 6
dietoterapia mestral
. . . Cuatri . _
24 | Epidemiologia mestral 4115 65 65 110 175 7
o5 | Seminarioa Gutel | 16 16 32 93 | 125 | 5
eleccion II | mestral | -

6TO CUATRIMESTRE
zg | Eofermeria Cuatri | oy | g0 | 40 | 100 | 125 | 225 | 9
comunitaria I mestral
Aspectos éticos y
g7 | legales dela Cuatri | p4s | g5 . 65 | 110 | 175 7
practica mestral
profesional
pg | Ivestigacionen | Cuatrl | 440 | a5 | 99 | 50 | 100 | 150 | 6
enfermeria mestral
zjg) | SEDAnes Cuatri |, 32 . 32 93 | 125 | 5
eleccion I11 mestral
Practica Cuatri
30 | profesional 6:30 ~ 100 100 125 225 9
p mestral
supervisada I (*)
31 | Experiencias formativas acreditables (EFA) 75 75 150 6
2136 3414 5.550 222

LICENCIADO/A EN ENFERMERTA

Cod Asignatura Régimen
PE de
cursada

4° ANO
7MO CUATRIMESTRE
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Enfermeria en

Enfermeria en

Cuatri

Cuatri ;

%2 | cuidados mestral | 630 | 64 | 36 [ 100 | 125 | 225 9
criticos I
Investigacion cuatth | 630 | 64 | 36 | 100 | 125 |

: 22

33 | ensalud mestral 2 2
Sociologia y Cuatri : _

34 salud II — 5:45 90 90 135 225 9
Elementos para
: L :

35 onlongua cwem 2 |1 | 16 |32 | e | 15 5
extranjera |

8VO CUATRIMESTRE

salud

5° ANO

INO CUATRIMESTRE

36 | cuidados ey | 930 | 96 | 54 | 150 | 300 | 300 | 12
criticos II
Taller de Ciatvi

3 | investigacion | estral | 545 | 64 | 26 | 90 | 135 | 225 9
en salud I

ag Deontologia _
profesionaly Cuatrl | g4s | 90 | - 9 | 135 | 225 | 9
derecho a la mestral

Gestion de los C .
39 - uatri .
servicios de - 6:30 80 20 100 125 225 9
salud II
Enfermeria Cuatri .
9:30 96 54 150 1
40 comunitaria II mestral 50 400 e
Cuatri
4 | Filosofia 1l mestal | 5| 80 - 80 | 120 | 200 8
10MO CUATRIMESTRE
Gestion de los :
Cuatri .
42 | servicios de Cestral | 630 | 62 | 38 | 100 | 125 | 225 9
salud III
Taller de Gt
43 | investigacion en UL 55 | B4 26 | 90 | 125 225 9
salitd 1T mestral
Educacion en .
) Cuatri .
44 | enfermeria mestral 3:45 60 - 60 115 175 7
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45

Practica Cuatri
profesiona] mestral 6:30 - 100 100 125 225
supervisada II

46

Experiencias formativas acreditables (EFA) 50 50 100

(*) Para realizar la Practica profesional supervisada I el/la estudiante debe
tener aprobadas las asignaturas de primero y segundo afio y haber cursado
o estar cursando las asignaturas del tercer afio.

e Contenidos minimos

Taller de lectura y escritura académica

Introduccién a la lectura y escritura académica. Lectura exploratoria, lectura
comprensiva, lectura critica. Tipos textuales. Géneros discursivos académicos:
articulos cientificos, ensayos académicos, informes académicos. Estrategias de
lectura académica: comprension de textos académicos, identificacién de la
estructura del texto, identificacion de las ideas principales y de otras voces.
Estrategias de escritura académica: planificacion, redacciéon y revision de un
texto académico. Reglas de citado: normas APA. Practicas de lectura y escritura.

Enfermeria basica I

Naturaleza de la Enfermeria, su evolucién. Enfermeria como profesion. Concepto
de profesion. Caracteristicas. La Disciplina de Enfermeria. Definicién. Concepto
y

caracteristicas del ejercicio profesional, rol e identidad. Caracteristicas y
dimensiones ético-legales del ejercicio profesional. Funciones y rol de
enfermeria como integrante del equipo de salud.

Las necesidades humanas, concepto, teorias, taxonomia, distintos enfoques y
perspectiva (socio, historica, psicologica, filoséfica, econémica). Dimensién
psicosocial en el concepto integral de la salud. Procesos sociales que determinan
y condicionan la salud. Necesidades psicosociales de los sujetos, familias y
comunidades. La integridad, cuidado humano y su valor para la salud mental.
Teoria de la comunicacién. Introduccién al Proceso del Cuidado Enfermero. El
objeto de conocimiento de la enfermeria: el cuidado humano. El proceso de
enfermeria en el primer nivel de atencién. Visién critica del proceso de
enfermeria. Etapas del Proceso Enfermero: Didlogo terapéutico. La entrevista,
elementos y tipos de entrevista. Aplicacién del procedimiento de recogida y
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clasificacion de datos. Validacion de datos. Sistema de registros. La valoraciéon en
el Primer Nivel de atencién. Diagnoéstico: caracteristicas generales del
diagnostico enfermero. Planificacion: Guias

de Clasificacion de datos: Henderson, Gordon Ejecucion: generalidades. Figuras
legales. La Ejecuciéon en el Primer Nivel de Atenciéon. Referencia vy
Contrarreferencia Evaluacion: generalidades. Evaluacién de los Cuidados. Calidad
en el Cuidado Nuevo paradigma de enfermeria: centrado en la persona y los
cuidados. Paradigma. Concepto. Paradigmas que coexisten en la Enfermeria:
Categorizacion, Integracion, Transformacioén. Relacién entre los conceptos:
cuidado, persona, salud y entorno. Entorno. Florence Nigthingale, su teoria del
entorno. Elementos del entorno que influyen sobre los satisfactores de las
necesidades humanas. Persona. Concepto. Necesidades humanas. Concepto.
Caracteristicas. Enfoque Holistico. Henderson, Orem. Salud. Relacién entre la
base sociocultural, las creencias y practicas sanitarias. Remedios tradicionales.
Curanderos. Cuidados Profanos de la salud Teoria de la Promocién de la Salud de
Nola Pender. Cuidado: Teoria de Leininger.

Enfermeria materno - infantil I

Embarazo. Familia y sociedad. Distintas concepciones de familia. Teoria de la
familia. La accién educativa en salud. Trabajo multiprofesional e intersectorial.
Trabajo con grupos comunitarios. Intervenciones de enfermeria para el cuidado
prenatal, en el parto, puerperio, periodo intergenésico y menopausia. Salud
Reproductiva: desde la menarca hasta la menopausia. Mortalidad materna:
determinantes politicos, sociales, econdémicos, culturales y sanitarios.
Causas-Estadisticas vitales: Argentina-Cérdoba. Modelo de Maternidades
Seguras y Centradas en la Familia. Intervenciones de cuidados enfermeros:
Acciones educativas para la promocion del modelo. Derechos sexuales y
reproductivos: acciones de promocién y prevencién - aplicando como
herramienta la Consejeria en las Intervenciones de cuidados enfermeros. La
persona gestante en contextos: familiar, social y sanitario. Instrumentos para el
abordaje de la persona gestante y su familia: Genograma-Consejeria. Violencia de
Género: familiar, social, institucional. Modificaciones Gravidicas: locales y
anatomo-fisiologicas. La persona gestante adolescente. Importancia de la
alimentacion para la nutricion de la persona gestante. Enfoque de Riesgo:
situaciones de riesgo en la persona gestante. Infecciones de transmision sexual.
Adicciones y embarazo. Control Prenatal: Preparacién integral para la
maternidad (PIM) Intervenciones de cuidados enfermeros en el primer nivel de
atencion, mediante acciones de ensefianza para la promocién de un embarazo
normal, tendientes a la prevencién de complicaciones. Etapas del trabajo de
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parto. 1°: dilatante-2°expulsivo. 3°: alumbramiento. 4° post-alumbramiento
inmediato. -Psicoprofilaxis del parto: acompafiamiento a la mujer durante el
trabajo de parto (dilatante). Intervenciones de cuidados enfermeros, acciones
educativas en cada una de las etapas del trabajo de parto. Alteraciones del parto
y el alumbramiento: sufrimiento fetal agudo, hemorragias del alumbramiento.
Parto distocico y operaciones obstétricas. Alteraciones del puerperio. “Ley de
Parto Humanizado" Puerperio de Bajo Riesgo: Internacién conjunta: de la
puérpera junto al recién nacido: intervenciones de cuidado enfermero durante el
puerperio inmediato. Acompafiamiento en el inicio de la lactancia materna:
Consejeria para el sostenimiento de una lactancia exitosa. Intervenciones de
cuidados enfermeros, acciones de ensefianza para su autocuidado y el de su hijo,
a fin de que egrese de la Institucién preparada para el cuidado de la salud de
ambos. Promocion de la estimulacion temprana y desarrollo psicoactivo.

Anatomofisiologia I

Bases anatomo-fisiolégicas de los procesos que mantienen y/o alteran los
mecanismos homeostaticos que alteran la vida. Descripcién del cuerpo humano:
posicion anatémica, cavidades y regiones del cuerpo humano, planos y
secciones. Bases Generales y celulares de la fisiologia. Homeostasis. Tipos de
mecanismos de control. Histologia basica general. Caracteristicas generales,
tipos y funciones de tejidos epiteliales y conjuntivos. Configuracién anatdémica de
la piel. Materia. Calor concepto y clasificacién. Estados de agregacion de la
materia y sus propiedades. Tipos de soluciones, concentracién y solubilidad.
Sistema Oseo: tipos de huesos, elementos descriptivos, vascularizaciéon e
inervacion osea. Esqueleto axial y apendicular. Sistema articular: generalidades,
morfologia, clasificacién, tipos de movimientos, descripcibn de las
articulaciones: escapulo-humeral, codo, coxofemoral, rodilla y vertebrales.
Sistema muscular: anatomia del sistema muscular estriado y consideraciones
generales. Grupos musculares mas representativos. Sistema piramidal.
Inervacién muscular. Sistema nervioso y control del movimiento: la médula, el
tronco del encéfalo, la corteza cerebral, los ganglios basales y el cerebelo y sus
acciones sobre el movimiento. Reflejos espinales y arco reflejo. Compuestos
Inorganicos. Uniones Quimicas. Enlace idnico. Enlace covalente. Aniones.
Cationes. Sangre, formacién y composicién, propiedades fisicas y quimicas,
grupos sanguineos, fisiologia de la coagulacién. Caracteristicas de Ila
hematopoyesis. Concepto y factores de coagulacion.

Sociologia y salud
Algunas aproximaciones a las teorias sobre el Estado, Estados Liberales, y Estado
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Benefactor. Procesos de desigualdad. El conflicto social. La salud como una
cuestion publica. Las relaciones entre el estado y el sistema de salud en distintos
momentos histéricos. Las condiciones de vida como determinantes sociales de la
salud. Distintos enfoques de abordaje del concepto de salud. La salud como
derecho. El proceso de trabajo en salud como practica social.

Introduccion a la cultura digital

Web 2.0. - Web 3.0. Lectura y escritura en la nube: hipertextualidad e
hipermedialidad. Basqueda de informacioén: criterios, analisis e interpretacién de
fuentes de informaci6én. Escritura colaborativa. Nuevas formas de producir
conocimiento en las redes. Comunidad de practica. Lenguaje audiovisual:
produccion e interpretacion. Narrativas transmedia: convergencia de formatos.
Convergencia tecnoldgica. Inteligencia colectiva. La identidad y la subjetividad
en el ecosistema digital.

Enfermeria basica II

Introduccién al ejercicio de la Enfermeria en técnicas basicas signos vitales,
valoracién del sujeto de atenciéon (observacién, entrevista, examen fisico),
mantenimiento de entorno seguro, comunicacién, respiracién, comida y bebida,
eliminacion, higiene personal y vestido, control de la temperatura corporal,
movilidad, trabajo y recreacion, expresiéon de la sexualidad, suefio, muerte.
Higiene y confort. Tendido de cama. Ergonomia y biomecéanica en enfermeria.
Mecénica corporal, traslados y movilizacion. Registros y documentos del sujeto
de atencion y de enfermeria (hoja de enfermeria). Bioseguridad. Principios
basicos de bioseguridad. Normativas nacionales (ANMAT, ARN, entre otras).
Valoracion del dolor. Medidas terapéuticas no farmacologicas para el manejo del
dolor. Medidas terapéuticas farmacolégicas para el manejo del dolor desde la
OMS. Prevencion del dolor. El morir y la muerte. Abordaje al cuidado paliativo.

Enfermeria materno infantil II

Mortalidad materno infantil y determinantes sociales, econémicos y politicos.
Alteraciones durante el embarazo, el parto, el alumbramiento y el
puerperio.Complicaciones Hemorragicas durante el embarazo: aborto.
Alteraciones durante el parto, alumbramiento y en el puerperio: hemorragias.
Infecciones en el puerperio: mastitis - tromboflebitis. Intervenciones de
cuidados enfermeros, acciones de ensefianza, que incluya medidas preventivas
para el cuidado de su salud y la de su hijo. Ofrecerle informacién necesaria, si
manifiesta que desea prevenir otros embarazos. Sindrome hipertensivo. Diabetes
gestacional. Incompatibilidad Rh. Proceso de enfermeria en diferentes eventos
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que revistan problemas en el embarazo y el recién nacido.

Anatomofisiologia II

Aparato Cardiovascular. Anatomia, situacién y relaciones, morfologia del
corazoén, cavidades cardiacas. Fisiologia cardiaca: propiedades, sistema de
conduccion eléctrico. Ciclo cardiaco y gasto cardiaco: conceptos, regulaciéon de
la frecuencia cardiaca y volumen sistolico. Sistema vascular: tipos de circulacion.
Anatomia de los vasos sanguineos: tipos, estructura y funciones. Importancia del
sistema de microcirculacion. Topografia de los principales vasos sanguineos.
Circulacion portal y fetal. Sistema linfatico: importancia, funciones, topografia de
los vasos linfaticos. Caracteristicas y funciones del tejido linfatico: plexos y nodos
linfaticos. Sistema respiratorio: anatomia, funciones. Irrigacién e inervacién
pulmonar. Fisiologia y mecanica respiratoria, conceptos de ventilacion,
transporte de gases entre los pulmones y los tejidos e intercambio de gases.
Regulacion de la respiracion. Sistema inmunitario: importancia y funciones.
Concepto y tipos de inmunidad. Elementos celulares que intervienen en la
inmunidad. Hipersensibilidad, inflamaciéon e inmunidad. Liquidos. Presiones
(osmética, oncotica, hidrostatica, hidrodinamica). Vinculacién con fluido terapia.
Agua: funciones, distribucién en el organismo. balance. Sistema Digestivo:
Anatomia y topografia. Concepto de digestion, absorcién y motilidad. Regulacién
de la funcién gastrointestinal, hormonas gastrointestinales, regulacion de la
secrecion y la motilidad gastrica. Sistema renal: Anatomia, estructura
macroscopica y microscopica, vascularizacién y topografia renal. Fisiologia renal.
Anatomia y topografia de las vias urinarias. Fisiologia de la miccién. Concepto de
ph, acidos y bases. Control fisiologico del pH: respiratorio y renal. Acidosis y
alcalosis. Sistema reproductor masculino y femenino: anatomia y funciones.
Fisiologia de la reproduccion, ciclo reproductor femenino. Sistema endocrino:
concepto de hormona, clasificacién y funciones de las principales hormonas
organicas. Organos productores de hormonas. Anatomia de los érganos de los
sentidos. Concepto general de sensibilidad, receptor y via sensorial. Funciones
fisiologicas de la vision, la audicion y el equilibrio, el olfato y el gusto.

Salud publica y psicologia comunitaria

Introduccién a la salud puablica. Definicién y objetivos. Historia y evolucion.
Principios y valores. Determinantes de la salud. Factores sociales y econémicos.
Factores ambientales y fisicos. Factores bioldgicos y genéticos. Politicas y
sistemas de salud. Politicas de salud publica. Sistemas de salud y atenci6n
médica. Financiamiento y gestiéon de la salud. Equidad y accesibilidad en salud.
Fragmentacion y estratificacion en salud. Psicologia. El ser humano: etapas
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evolutivas. Estudio de las interacciones sociales. Influencia de la sociedad en el
individuo y la promocién del bienestar comunitario. Dinamica de grupos.
Procesos de influencia social. Participacion comunitaria. Psicologia de la
comunidad. Desarrollo de programas de intervencién social y promocién de la
justicia social.

Enfermeria de la nifiez y la adolescencia

El campo de la nifiez, la adolescencia y la familia. Politicas para la nifiez y la
adolescencia. Promocién y proteccion de los derechos de los nifios y apoyo a la
familia: asesoramiento y promocién. Plan de accién local. Servicio de apoyo a la
familia. Aprendizaje y desarrollo de competencias para la crianza. Espacios de
escucha y asesoramiento para adolescentes. Servicios locales de protecciéon de
los derechos. Factores que condicionan y determinan su salud. Perfil de salud.
Promocién y proteccion de la salud escolar. Primeras causas de morbimortalidad.
Atencién de enfermeria del nifio y adolescente que presenta alteraciones de
oxigenacion y nutricién. Valoracién integral de las necesidades, planificacion,
ejecucion y evaluacion de las intervenciones en enfermeria. Programa nacional
de inmunizaciones y calendario argentino. Control programado del nifio sano.
Seguimiento del crecimiento, antropometria. El proceso de comunicacion con el
nifio, el adolescente y su familia. Proceso de atencién de Enfermeria en el nifio
sano. Antropometria. Crecimiento y desarrollo fisico, mental y social en las
distintas etapas evolutivas del nifio. Cuidados de enfermeria en la pubertad y la
adolescencia. Desarrollo fisico, fisioloégico, psicologico y social. El nifio y el
adolescente enfermo. La hospitalizacién y sus efectos en el desarrollo fisico y
afectivo. Hospitales pediatricos. Salas de pediatria en un hospital general.
Internacion conjunta. Proceso de atencion de enfermeria en las patologias méas
prevalentes del nifio y del adolescente. Participacion de la familia en el cuidado
del nifo y del adolescente.

Enfermeria en salud mental

La salud mental esta determinada por la realidad mundial y nacional. El proceso
salud-enfermedad mental en el contexto histérico y actual. Politicas y tendencias
actuales de salud mental. Estrategias y plan de accion sobre salud mental. Origen
de las practicas de los cuidados y su influencia en el cuidado enfermero. Modelo
teorico de cuidado de la salud mental. Historia de la salud y la enfermedad
mental. Concepto de salud mental. Transformacion del modelo de atencién de la
salud mental. El proceso de la reforma en salud mental a nivel mundial. El
derecho a vivir y ser incluido de los pacientes con padecimiento mental. Perfil y
dimensiones del cuidado de enfermeria en salud mental. La disciplina de
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enfermeria en el cuidado de la salud mental. La intervencién del cuidado
enfermero desde el abordaje de la atencién comunitaria de la salud. La salud
mental de las personas en las distintas etapas de la vida. Formacién y trabajo. La
familia y la proteccion de la salud mental. Conflictos y resoluciones. Abordaje de
la familia y el paciente desde un enfoque paliativo con escucha activa. Promocién
y prevencion. Modelos de promocién y prevenciéon de los problemas de la Salud
Mental. Marcos legislativos nacionales y provinciales. Organizacién institucional
en la atencion de la salud mental y las alteraciones psiquiatricas.
Reconceptualizacion de Salud Mental. Desmanicomializacion. Salud Mental en la
comunidad: promocion y prevencion. Trastornos psicolégicos en la vida
cotidiana. Patologias prevalentes en Argentina y el mundo. Enfoques
terapéuticos: modos de tratamiento y rehabilitacién. Intervencién en crisis.
Tratamiento psicoterapéutico (individual, grupal y familiar) y farmacologico.
Perfil y rol del enfermero/a en Salud Mental.

Microbiologia y parasitologia

Principios de la microbiologia aplicados a las normas que rigen los
procedimientos que competen al rol profesional para proteger a las personas de
enfermedades infecciosas, parasitarias y téxicas. Diferentes microorganismos
que causan infecciones en el hombre y poder diferenciar entre colonizacién e
infecciébn con potencial patégeno mediante la ejemplificacién de sitios
anatémicos del organismo y la presencia de flora bacteriana. Concepto de
microbiologia sanitaria. Breve resefia histérica. Clasificaciéon de los
microorganismos por niveles de organizacién. Nomenclatura. Postulados de
Koch. Diferencias entre bacterias, virus, hongos y parasitos. Morfologia.
Generalidades.  Patogenicidad y virulencia. Interaccién hospedadora
—-microorganismo. Concepto de portacion, colonizacion e infeccién. Epidemia,
endemia, pandemia. Comprender los mecanismos basicos de citopatogenia y
patogénesis de los microorganismos, epidemiologia y vacunacién; y la
importancia del profesional en enfermeria en la realizacién de buenas practicas
para evitar la diseminaciéon de las enfermedades microbianas en el ambito
hospitalario. Sistema inmune. Definicién de antigeno y anticuerpo. Diferentes
tipos de inmunidad. Respuesta inmune ante la infeccion. Asepsia. Desinfeccion.
Esterilizacion. Métodos de desinfeccién y esterilizacién. Métodos de observacion
de las bacterias, técnicas de cultivo, identificacién. Principales bacterias
patogenas. Cocos, bacilos, espiroquetas y micobacterias. Mycoplasma,
Chlamydia, Rickettsia y Coxiella. Caracteristicas clinicas de las enfermedades
mas frecuentes.
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Antropologia y salud

El proceso salud-enfermedad en el contexto actual. Introduccién al concepto de
antropologia. Introduccién al concepto de cultura. Relacién naturaleza-cultura.
Etnocentrismo. Racismo. Relativismo cultural. La creencia, cuerpo y lenguaje. La
muerte, la enfermedad y los padecimientos como hechos universales que
atraviesan a todos los grupos humanos en todos los tiempos histéricos.
Construccion social de la enfermedad. Representaciones sociales del proceso de
salud-enfermedad atencién. Construcciéon sociocultural del modelo médico
hegemonico de salud. Realidad de la clinica médica: perspectiva transcultural.
Cultura y relaciones sociales: la relacién entre cultura, politica, economia y
sociedad. Nociones basicas vinculadas a la produccién social en salud.
Problemas. Necesidades sociales. Practicas sociales. Promocién y participacion
social y comunitaria. Las instituciones La complejidad en las instituciones y los
grupos: Lo instituido y lo instituyente en las instituciones y los grupos sociales.
Los colectivos sociales y la produccion social en salud.

Elementos para la comprension de lengua extranjera

El inglés como lengua franca en el ambito académico y profesional. Introduccién
a las herramientas digitales para el acceso, la comprensién y la correccion de
textos en inglés: diccionarios en linea, traductores e IA. Aplicacién de
herramientas digitales para la traduccién y la comprension de textos complejos.
Introduccion al analisis del discurso: conceptos clave y aplicaciones al inglés
académico. Analisis de géneros textuales especializados: articulos cientificos,
informes técnicos, presentaciones, etc. Identificacién de estructuras discursivas
y elementos linglisticos propios de cada género. Uso de corpus lingiiisticos para
el andlisis de textos especializados. Estrategias de lectura para la comprension
global de textos escritos en inglés: skimming y scanning, palabras clave, indices
tipograficos, palabras conceptuales y estructurales, organizacién textual,
anticipacion y prediccion. Referentes contextuales: anaféricos y cataféricos;
elipsis. Morfologia: sufijos y prefijos. Categoria de palabras. Estructura de la
informacién en la definicion. Instruccién. Relaciones légicas entre proposiciones:
adicion, contraste, causa y efecto, enumeracion. Tiempos verbales simples.
Accesibilidad a las lenguas extranjeras a través de las plataformas de aprendizaje
en linea (MOOCs, LMS), las aplicaciones méviles para aprendizaje de lenguas y
los podcasts educativos. Claves y herramientas para el acceso y comprension de
recursos multimedia (videos, podcasts), asi como de conferencias online:
transcripciones/subtitulos interactivos, slow-motion, escucha
activa, simulaciones.
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Enfermeria de la adultez y la persona mayor I

La adultez como etapa de la vida: adulto joven, adulto mayor y anciano. Proceso
de envejecimiento y la vejez como construccién social. Epidemiologia de la
poblaciéon adulta en el pais y la region. Perfil de salud. Modelo de atencién
primaria con enfoque familiar. La accién educativa en salud. Programas de salud
centrados en el adulto. El adulto ante la enfermedad y el significado de la
hospitalizacién. Paciente adulto en contexto hospitalario. La enfermedad aguda
en el adulto. Repercusiones a nivel individual, familiar y social. Proceso de
Atencion de Enfermeria a personas adultas y adultos mayores y ancianos.
Aspectos fisiopatologicos de los cuidados de enfermeria y cuidado integral en
situaciones de: alteraciones hidroelectroliticas, alteraciones de la funcién
respiratoria, alteraciones de la funcién cardiovascular alteraciones de la funcién
renal, alteraciones de la funcién gastrointestinal, alteraciones de la funcién
endocrina, alteraciones de la funcién nerviosa.

Gestion de los servicios de salud I

El proceso de gestién y administracién. Concepto, principios, evolucién, etapas
del proceso de gestion. Estructura hospitalaria y comunitaria. Centro de salud
comunitario: estructura, funciones, recursos, programas, actividades y registros.
La direccién. El proceso de toma de decisiones. Liderazgo. Auditoria.
Planificacion de sistemas. Educacién continua y permanente del personal.
Condiciones y ambiente de trabajo en el ambito de la salud. Asociaciones
profesionales. Contexto politico y normativo del Sistema de Salud. La Reforma
del Estado. Sistema de Salud Argentino. Politicas Ptiblicas en Salud: Nacionales,
Provinciales. Modelos de Gestiéon en Salud. Cultura organizacional. Estructura
organizativa: Concepto de organizacion. Modelos de organizacioén. El Hospital
Publico: Organizaciéon, misiones y funciones. Niveles de complejidad.
Planificacién en salud. Planificacién Estratégica. Actor Social. Planificacion de
Recursos Humanos. Estructura del servicio hospitalario. Asignacién de tareas. El
proceso de toma de decisiones. Liderazgo, teorias. Poder y autoridad. Conflictos.
Sistemas de comunicacioén. Procesos. El costo de los servicios hospitalarios.
Calidad en Sistemas y Servicios de salud. Indicadores- estindares de calidad.
Auditorias en salud.

Farmacologia

Farmacologia general. Concepto de farmaco, droga o principio activo. Objetivos
del uso de farmacos y sus limitantes. Mecanismos de accién de los farmacos:
concepto de biofase, interaccion con receptores, enzimas y otras formas de
accion, relacién estructura-actividad, relacién dosis-efecto, conceptos de
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agonismo, antagonismo y sinergismo. Procesos de disposiciéon de los farmacos en
el organismo Parametros farmacocinéticos. Biodisponibilidad. Concepto de
forma farmacéutica y medicamento. Formas para aplicacién sobre piel y/ o
mucosas. ¢) Formas para administracién oral d) Formas inyectables €) Calculo de
concentraciones y cantidad de un medicamento a suministrar 4. Vias de
administraciéon de medicamentos a) Relacion via de
administracién-biodisponibilidad b) Via oral c) Via topica d) Vias inyectables 5. La
receta o prescripcion: Importancia como sintesis de la eleccioén e instrucciones
para la aplicacion correcta de un medicamento. Importancia como documento
publico y legal. Forma correcta de confeccién. Farmacovigilancia. Organismos de
control. Seguridad alimentaria de los farmacos: residuos, concepto y valoracion
toxicologica. Interacciones farmacologicas. Farmacodinamicas,
Farmacocinéticas. Farmacos indicados en las distintas alteraciones respiratorias,
cardiacas, del medio interno, metabdlicas, neuroldgicas. Clasificacion,
mecanismo de accion, reacciones adversas, aplicaciones terapéuticas. Vigilancia
y control de enfermeria. Registros. Educacion al paciente y la familia.

Filosofia I

Introduccion a la Filosofia. Definicién y objetivos. Historia y evolucién. Ramas de
la Filosofia (Metafisica, Epoca, Logica, Etica, Estética). Filosofia Antigua.
Presocraticos (Tales, Anaximandro, Heraclito). Socrates y Platon. Aristoteles.
Escolastica y Neoplatonismo. Filosofia Moderna. Renacimiento y Humanismo.
Descartes y el racionalismo. Locke y el empirismo. Kant y la critica de la razén
pura. Filosofia Contemporanea. Idealismo aleman (Hegel, Schelling). Positivismo
y cientificismo. Fenomenologia y existencialismo (Husserl, Heidegger).
Estructuralismo y postestructuralismo. Filosofia de la Ciencia. Naturaleza de la
ciencia. Filosofia de la fisica y la biologia. Implicaciones filosoficas de la
tecnologia.

Seminario a eleccion I
Las/os estudiantes deberan cursar un seminario de formacioén general entre los
que se presentan en el anexo del presente diserfio.

Taller de formulacioén y desarrollo de proyectos sociocomunitarios

Fundamentos conceptuales y epistemolégicos de los métodos de investigacion.
Pensamiento apistémico y pensamiento tedrico. Pensamiento complejo. La
construccion del pensamiento cientifico. Los disefios de investigacién en el
campo disciplinar y las técnicas de relevamiento de informacién. La prospectiva
estratégica para el planeamiento de proyectos sociocomunitarios. Disefio y
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desarrollo de proyectos vinculados al campo profesional. Experiencias de
desarrollo de proyectos sociocomunitarios. Estrategias y herramientas de
gestion de proyectos. Conduccién y liderazgo. Trabajo en equipo. Comunicacién.
Politicas publicas vinculadas a los proyectos. Promocién e integracién en redes
comunitarias, académicas, cientificas, etc.

Enfermeria de la adultez y la persona mayor II

Prevalencia e incidencia de enfermedades de resolucién quirtirgica. Factores de
riesgos. Datos nacionales. Las complicaciones del cuidado enmarcado en un
contexto quirdrgico. Cirugias de urgencia y programadas, ambulatorias o con
internacion. Componentes principales del cuidado de enfermeria durante el
proceso perioperatorio. Proceso de atencién de enfermeria en etapa
preoperatoria, intraoperatoria, y postoperatoria mediata e inmediata. Valoraciéon
y cuidados en el paciente con problemas neoplasicos. Introduccién al estudio de
los problemas dermatolégicos. Quemaduras.

Nutricion y dietoterapia

La nutricion y su relacion con la salud, crecimiento y desarrollo del ser humano.
Habitos alimentarios desde el punto de vista socioeconémico y cultural. Nifios,
adolescentes, adultos y ancianos y su alimentacién. Nutricién: Factores que la
determinan. La desnutricién en nuestro pais: causas. Sustancias nutritivas;
clasificacion: energia, proteinas, grasas, hidratos de carbono, minerales.
Vitaminas. Fuentes de los principios nutritivos. Principales fuentes de sustancias
nutritivas. Digestion, absorcién y metabolismo. Alimentos: valor nutritivo y
clasificacion. Alimentos: seleccién, manejo y conservacién. Control sanitario de
alimentos. Legislaciones. Etiquetado de alimentos. Disponibilidad, distribucién y
consumo. La industria de los alimentos. Alimentacion en las distintas etapas del
ciclo vital. Caracteristicas. Régimen oral. Alimentacién de la persona gestante.
Alimentacion complementaria. Obesidad. Sobrepeso. Servicio de alimentacién
hospitalaria. Dietoterapia en pacientes con alteraciones prevalentes. Nutricién
enteral y parenteral. Educaciéon alimentaria y nutricion saludable. Rol e
importancia de Enfermeria educadora en nutricién en los servicios de salud.
Programas nacionales de educacion nutricional de la Argentina.

Epidemiologia

Concepto, definicién. La epidemiologia como herramienta de la salud publica.
Conceptos basicos y definiciones. Evolucién histérica y aportes. Diferentes
enfoques y su impacto en la interpretacion del proceso
salud-enfermedad-atenciéon-cuidado. Aplicaciones de la epidemiologia: métodos,
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medidas y escalas de medicién. Indicadores epidemiolégicos. Variables
demograficas, sociales y relacionadas con el estilo de vida. Causalidad, concepto
de riesgo, factor de riesgo, susceptibilidad y vulnerabilidad. Diagnéstico de
necesidades de salud de la comunidad, anlisis de situacién de salud y vigilancia
epidemiologica. Determinantes de la salud. Estudio de brote. Tipos de epidemia.
Estrategias de reduccién de las epidemias. Utilidad y necesidad de la informacién
en salud como insumo de las politicas. Instrumentos para la recoleccién de
informacion. Fortalezas y debilidades de los sistemas de informacién. Basqueda
de informacion. Disefios de estudio epidemiologicos: tipos, similitudes,
diferencias y ventajas. Metodologia epidemioldgica y su aplicacion a los procesos
de cambio en los sistemas de atenciéon de la salud. Transformaciones
socioeconomicas con fuerte impacto en las politicas sociales.

Seminario a eleccion II
Las/os estudiantes deberan cursar un seminario de formacién general entre los
que se presentan en el anexo del presente disefio.

Enfermeria comunitaria I

Comunidad y familia como unidades de atencién. Salud comunitaria: concepto,
caracteristicas. Atencion Primaria de la salud. Promocién de la Salud: concepto,
declaraciones de las conferencias internacionales. Estilos de vida, condiciones de
vida, calidad de vida, equidad, participaciéon comunitaria. Rol de enfermeria.
Enfermeria e intersectorialidad e interdisciplina de trabajo en equipo.
Organizaciones Gubernamentales y no Gubernamentales. Conceptos de
educacion para la salud: definicién, modelos de educacién para la salud,
procedimientos en educacién para la salud, métodos y medios. Agentes y
ambitos para la educacién para la salud: comunidad, escuela, medios de
comunicacién, hospital, fabrica, universidad. Programas de atencién en las
distintas etapas del ciclo vital. Concepto de salud y sus determinantes. La salud
como un estado relativo. El estado de salud y enfermedad como proceso y
concepto de multicausalidad. Concepto de Salud Ptblica y Medicina Preventiva.
Antecedentes Historicos de Medicina Preventiva y Salud Publica. Niveles de
Prevencion. Historia Natural de la enfermedad. Concepciones y practicas
culturales con respecto al proceso de salud y enfermedad. Consideraciones
generales. Declaracion de Derechos Humanos. La proteccién de la vida humana
encuadrada en la ley civil y penal argentina. La razén social de las medidas
obligatorias de protecciéon individual. Fundamento y marco constitucional
Argentino de la Salud Publica. Nuevos paradigmas en la atencién de la salud.
Paradigma biopsicosocial. Componentes esenciales de la atencién primaria:
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Acceso y cobertura universal; Primer contacto; Atencion integral e integrada;
Enfasis en promocién y prevencién de la salud; Atencion apropiada y continua;
Orientacion familiar y comunitaria; Mecanismo de participacién activa, la
Programacion local participativa; Intersectorial. La APS en la Republica
Argentina. Promocion de la salud, conceptos perspectiva y antecedentes. Modelo
en promociéon de la salud. Comunidad, la accién comunitaria. Educacién para la
salud. Comunicacién en promocién de la salud. Promocién de conductas
saludables.

Aspectos éticos y legales de la practica profesional

Etica y moral. Conceptos. Necesidad. Diferencias. Etica normativa y aplicada.
Teorias éticas: centradas en la virtud, prudencia y deber. Dimension ética de la
persona y de la profesiéon. Incumbencias del profesional. Principios éticos
basicos, aplicacién. Modelo de toma de decisiones éticas. Cédigos de Etica.
Bioética. Origen e historia, principios basicos. Tipos. Consentimiento y aspectos
eéticos de la investigacion en seres humanos. Comités de Bioética, sentido y
regulacién. Deontologia. Conceptos. Los debates ético-legales del campo de la
Salud en la Modernidad: los avances genéticos. Derechos humanos y salud.
Derechos humanos de los pacientes. Delito, dolo, culpa, negligencia, impericia e
imprudencia. Responsabilidad profesional. Ley Nacional del Ejercicio Profesional.
Ley de Derechos del paciente y su familia. Secreto profesional. Accién humana
responsable. Autonomia. Niveles de juicio.

Investigacion en enfermeria

El contexto historico en el desarrollo de la investigacién en enfermeria. Politicas
de investigacién en enfermeria en la Argentina. La idea de ciencia en enfermeria.
Fuentes de conocimiento humano. Caracteristicas del enfoque cientifico.
Propositos de la investigacion disciplinar. La importancia del método cientifico
en la investigacion disciplinar. Etica e investigacién cientifica. El proceso de la
investigacion: etapas. La elaboracién de proyectos de investigacion.

Seminario a eleccion III
Las/os estudiantes deberan cursar un seminario de formacién general entre los
que se presentan en el anexo del presente diserio.

Practica profesional supervisada I

Practicas en colaboracién en controles del nifio sano en el primer afio de vida.
Programa ampliado de Inmunizaciones (PAI). Practicas supervisadas en cuidados
de enfermeria vinculadas a la salud del adulto, adulto mayor, la mujer,
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adolescente durante el embarazo de bajo y alto riesgo. Educacién para la salud:
ejercicios de planificacién de actividades en el embarazo, parto y puerperio.
Practicas en colaboracién: Atencion del parto y puerperio. Prictica en
colaboracion: Recepcién del recién nacido. Practicas de observacion de la
atencion en consultorios pediatricos. Practicas supervisadas: procedimientos
mas frecuentes en la atencion pediétrica. Proceso de enfermeria en la atencién
de nifios hospitalizados. La practica de enfermeria en los servicios ambulatorios
y de internacién. Aproximacién a la problematica individual y familiar en el
ingreso a los servicios de internacién general y de salud mental. Practicas
asistidas y supervisadas con pacientes adultos y ancianos sustentadas en el PAE
con: Problemas de salud de resolucién clinica. Problemas de salud de resolucion
quirtrgica. Problemas de salud mental.

Enfermeria en cuidados criticos I

Enfermeria en cuidados criticos: neonatal, pediatrica y adolescencia.
Caracteristicas de las unidades de cuidados criticos. El cuidado del paciente
critico pediatrico y neonatal. Traslado del neonato y pediatrico de alto riesgo.
Abordaje del paciente critico y su familia. Colaboracién de la familia en el
cuidado. El significado de la hospitalizacién para el paciente critico y la familia.
Rol de enfermeria. Farmacoterapia. Patologias que requieren cuidados criticos.
Cuidados y accionar de enfermeria en la emergencia. Proceso de atencién de
enfermeria en el neonato y pediatrico critico. Valoraciéon de las necesidades de
oxigenacion, nutricién, eliminacién, movimiento, comunicacion, aprendizaje y
seguridad. Cuidados paliativos en el paciente critico, contencién y trabajo con la
familia. Intervencion de enfermeria en situaciones de catastrofe y emergencia.
Centro de trauma. Cuidados psicosociales de la salud del enfermero/a en la
atencion del paciente critico.

Investigacion en salud

El proceso de investigacion cientifica: seleccion y definicién de un problema de
investigacion, fuentes de problemas, criterios para evaluar problemas de
investigacion. Disefios metodologicos. La relacién entre teoria empirica y el
sistema de las inferencias 16gicas en investigacion: Método inductivo e hipotético
deductivo. Estrategias de abordaje de investigacién de problemas cientificos.
Criterios para seleccionar distintas estrategias metodoldgicas. Investigaciéon en
enfermeria y en ciencias de la salud. Concepto, objetivos. Relaciones
conceptuales de la enfermeria con las ciencias basicas y las ciencias sociales. Las
técnicas de recoleccion y andlisis de datos en diferentes tipos de disefio.
Conceptos de revision bibliografica y sus funciones en el proceso de
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investigacion. Fuentes primarias y secundarias de documentacién. Bases de
datos en ciencias de la salud y ciencias sociales. Bases de datos informatizadas e
impresas. Busqueda de documentacién cientifica en internet. Publicaciones
cientificas. La matriz de datos: variables, unidad de analisis, valores e
indicadores. Disefio de investigacién. Concepto y caracteristicas. Tipos. Disefios
exploratorios, descriptivos y explicativos. Disefios de investigacién para estudios
cuantitativos y cualitativos. Estructura y elementos de un disefio de
investigacion. Lugar, poblacién y muestra. Conceptos. Muestreo: concepto. Tipos
de muestreo. La recoleccién de datos: concepto. Principales métodos: utilidad y
aplicabilidad de cada uno. Caracteristicas de un instrumento de medicion,
requisitos y pasos para su elaboraciéon. Métodos y técnicas cualitativas. Plan de
tabulacion y analisis de datos cuantitativos y cualitativos: concepto,
generalidades, pasos para su elaboracién. Interpretacion de resultados. Proceso
de construccion de conocimientos cientificos.

Sociologia y salud II

Aproximaciones a las teorias sobre el Estado. Estados liberales y Estado
benefactor. Procesos de desigualdad. El conflicto social. La salud como una
cuestion publica. Las relaciones entre el Estado y el Sistema de salud en distintos
momentos historicos. Las condiciones de vida como determinantes sociales de la
salud. Distintos enfoques de abordaje del concepto de salud. La salud como
derecho. El proceso de trabajo en salud y en particular de enfermeria como
practica social. Evolucién histérica de Ameérica: la conquista, antecedentes y
consecuencias, las revoluciones del siglo XIX, movimientos populares en
Latinoameérica. Aspectos sociologicos, econémicos vy culturales de las
poblaciones americanas. Desarrollo histérico de las enfermedades en la sociedad
latinoamericana: la viruela, el tifus, la lepra y la tuberculosis. Evolucién historica
de las enfermedades endémicas en el pais: malaria o paludismo, fiebre amarilla,
dengue, tuberculosis y lepra. Pandemia de Covid-19, su inicio, evolucién y
tratamiento. Implicancias sociales, culturales, politicas y para los sistemas de
salud. Cambios de paradigma en las sociedades del mundo y en nuestro pais. Rol
del Estado. Aproximaciones a las teorias del Estado. La crisis del Estado de
Bienestar y su impacto en la salud publica. Perspectiva histérica. EI Banco
Mundial y la propuesta de “Invertir en Salud” Las propuestas de los organismos
internacionales de salud OMS-OPS. Caracterizacién y analisis comparativo de los
sistemas de salud en el mundo. El sistema de salud en la Argentina y su reforma.
Procesos de desigualdad. El conflicto social. La salud como una cuestién ptblica.
Las relaciones entre el Estado y el sistema de salud en .distintos momentos
histéricos. Las condiciones de vida como determinantes sociales de la salud.
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Distintos enfoques de abordaje del concepto de salud. La salud como derecho. El
proceso de trabajo en salud y en particular de enfermeria como practica social.

Elementos para la comunicacion en lengua extranjera

Habilidades conversacionales en inglés. Fluidez, pronunciacién y vocabulario.
Comunicaciéon Interpersonal. Conversaciones Cotidianas: presentaciones,
intercambio de informacion personal. Comunicacién Técnica: conversaciones en
situaciones especificas. Reuniones presenciales y virtuales, congresos y
conferencias. Debate y discusién: argumentacion y persuasion. Estructura de
argumentos, técnicas de persuasion. Debates sobre temas de actualidad.
Presentacion oral: técnicas de presentacion. Organizacién de contenido, uso de
recursos visuales.

Enfermeria en cuidados criticos II

Enfermeria en cuidados criticos: personas adultas y mayores. Caracteristicas de
las unidades de cuidados criticos. El cuidado del paciente critico. Traslado del
paciente critico. Abordaje del paciente critico y su familia. Colaboracién de la
familia en el cuidado. Rol de enfermeria. Farmacoterapia. Patologias que
requieren cuidados criticos. Cuidados y accionar de enfermeria en pacientes con
alteraciones criticas y emergencia. Proceso de atenciéon de enfermeria en el
paciente critico. Cuidados paliativos en el paciente critico, contencion y trabajo
con la familia. Intervencién de enfermeria en situaciones de catastrofe y
emergencia. Centro de trauma. Cuidados psicosociales de la salud del
enfermero/a en la atencion del paciente critico. Atenciéon de enfermeria de las
necesidades psicosociales del paciente y familia ante el dolor y la muerte.

Taller de investigacion en salud I

La construcciéon del objeto de investigacién. La pregunta como intervencién
sobre el mundo dado. La investigaciéon cientifica en salud. Los enfoques
cuantitativos y cualitativos en la investigaciéon de la salud. Triangulacién
metodologica. Momentos en el proceso de investigacion en salud. Diferentes
tipos de disefios. Perspectivas cuantitativas y cualitativas. Criterios para la
seleccion de un tema de investigacion. Viabilidad de las propuestas. Definicién
de la pregunta de investigacién. Elaboraciéon de marcos teérico-referenciales.
Elaboraciéon de la propuesta metodolégica. Exploracion, descripciéon vy
explicacion.

Deontologia profesional y derecho a la salud
Los debates éticos-legales del campo de la salud en la modernidad: los avances
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genéticos. El control de la natalidad y técnicas reproductivas. Manipulacién
genetica. Sostenimiento de la vida a través de métodos artificiales. Eutanasia. La
enfermedad terminal. El trasplante de 6rganos. Los derechos humanos y la
enfermeria. Derechos humanos de los pacientes. Discriminacién vy
manicomializacion. Accién Humana responsable. Autonomia. Niveles de juicio
moral. Deontologia en enfermeria. Cédigo de Etica Internacional de Enfermeria.
La etica en el cuidado de enfermeria. Los actos humanos. Elementos
constituyentes. Etica y moral. Conducta profesional. CIE. Derecho a la salud. La
salud como derecho natural y social. Derecho a la atencién médica. Ciudadania y
participacion comunitaria. Condiciones del derecho a la salud. Bioética y
Enfermeria: diagnosticos éticos, ética del cuidado, relacion
enfermero/paciente/familia, integrantes del equipo de salud. Conflictos éticos.
Dilema.

Gestion de los servicios de salud II

El hospital ptblico su organizaciéon y niveles de complejidad y de atencion.
Sistemas y subsistemas de salud en Argentina. Caracteristicas. El analisis
institucional. Planificacion estratégica situacional a partir de los problemas de la
comunidad y de los recursos humanos disponibles. El problema de Ia
fragmentacién. Métodos de planificacion en gestién de la salud y su aplicacién en
la gestion hospitalaria. Participacién comunitaria en la gestion en salud.
Administracion hospitalaria. Concepto. Caracteristicas. Cultura organizacional.
Presupuesto. Antecedentes histéricos del término calidad. Evaluacién de la
calidad asistencial. Los indicadores de programas de calidad para un servicio
clinico - garantia de calidad. Inclusiéon de la perspectiva de género en el
desarrollo de politicas de acceso e igualdad en cargos directivos.

Enfermeria comunitaria II

Salud Publica y comunitaria: Origen y evolucién histérica de la salud publica.
Concepto y funciones de la salud comunitaria. Desarrollo histérico de la
enfermeria comunitaria en Argentina. Identidad de imagen profesional. Roles de
enfermeria. Comunidad. Concepto Elementos. Funciones de una comunidad.
Caracteristicas saludables de una comunidad. Bases metodolégicas y su relacion
con factores determinantes de la salud humana y mecanismos de participacién
comunitaria. La Atencion Primaria de la Salud. Concepto y organizacioén de APS.
Redes. Ventajas y riesgos de la APS Centro de salud. Equipo de salud. Elementos
esenciales de la APS. Acceso y cobertura universal. Atencion integral e integrada,
atencion apropiada, énfasis en la promocién y en la prevencion. Caracteristicas
del trabajo en atencioén primaria. Atencion primaria y efectividad y eficiencia del
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sistema sanitario. Intersectorialidad. Orientaciéon familiar y comunitaria.
Mecanismos activos de participacion. Marco legal e Institucional. Caracteristicas
principales de los problemas atendidos en atencién primaria de salud. Visita
domiciliaria. Concepto y fines. Atencion domiciliaria. Objetivos, actividades y
modalidades de la atencion domiciliaria. Caracteristicas. Metodologia. Etapas de
la planificacién de la atencién domiciliaria. Desarrollo de la visita. Registro.
Evaluacion. Diagnostico. Modelo y enfoque comunitario. Caracteristicas. Proceso
de atencion de enfermeria comunitaria. Etapas. Valoracién. Diferenciacion entre
plan, programa, proyecto Etapas para la elaboracién de proyecto. Diagnostico de
situacion. Etapas metodologicas. Cuidados de enfermeria en la proteccién
psicosocial en las familias y comunidades. Grupos vulnerables. Factores de
riesgos. Ciclo vital. Concepto. Modelos. Periodo critico y periodo critico con
modificadores posteriores de los efectos. Acumulacién de riesgos por agresiones
independientes y no correlacionadas. Acumulacién de riesgos por agresiones
correlacionadas. Ventajas de utilizar un modelo que abarque la totalidad del ciclo
vital. Programa de A.P.S. en las diferentes etapas del ciclo vital. Enfermeria y
equipo de salud en la comunidad. Rol y funciones del enfermero/a como
integrante del equipo de la salud en la comunidad. Experiencias regionales de
participacion de enfermeria en el primer nivel de atencién. Las redes
comunitarias. La dindmica comunitaria. La interaccién de la comunidad con las
instituciones inmersas en ella. Los recursos de salud en la comunidad. Campos
discursivos e instituciones. Caracteristicas, tipos, funcionamiento y funciones de
las redes. Procesos psicosociales que potencian y obstaculizan las redes
comunitarias. La comunicacién popular como estrategia de promocion de la
salud. La comunicacion y las nuevas tecnologias. Su influencia en la construccion
de la subjetividad. Participacién comunitaria, interaccién social y poder. Viejas y
nuevas modalidades de constituir grupos. Construccién y reconstruccién de los
vinculos humanos. Articulacién practica: Acciones de cuidados de enfermeria
técnica, asistencial, docente. Elaboracién de diagnoéstico comunitario.
Implementacién de las herramientas para el disefio de un programa de
promocion de la salud y /o prevencion de enfermedades relacionadas con la
especialidad. Etapas: Identificacién de necesidades. Elaboracion de objetivos
generales y especificos. Determinaciéon de contenidos. Definir técnicas y
metodos educativos. Recursos materiales y humanos. Evaluacién. Proyectos
Comunitarios interinstitucionales e intersectoriales. Trabajo con grupos
comunitarios en el area escolar, instituciones de primer y segundo nivel de
atencion.
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Filosofia II

Importancia de la ciencia y de la técnica para la comprension de los problemas
del conocimiento. Conceptualizacién y evoluciéon de enfermeria como ciencia.
Enfermeria, disciplina profesional. Relacién disciplina — practica. Patrones del
conocimiento enfermero. Desarrollo teérico de enfermeria. Modelos
conceptuales de enfermeria. Teorias y taxonomias de enfermeria.

Gestion de los servicios de salud III

Direccion de enfermeria: organizacion y direcciéon del servicio de enfermeria.
Administracion del personal. Introduccién en el manejo de recursos humanos de
las unidades de enfermeria. Célculo de dotacién, proceso de seleccion,
evaluacion de desempenio, capacitacion, relaciones, equipos de salud. Gestion de
talento humano. Concepto. Contexto. Recursos humanos. Concepto. Procesos de
gestion. Linea y staff. Modelos de gestion en enfermeria, centralizados y
descentralizados. El proceso de comunicacién e informacién de la atencién de
enfermeria.  Liderazgo. Procesos de trabajo de la gerencia. Evaluacién y
Monitoreo. Coordinacion, supervision, capacitacién en enfermeria.

Taller de investigacion en salud II

Variables y categorias. Operacionalizacion de variables y definicién de categorias
de analisis. Selecciéon y definicion de indicadores. Decisiones acerca del
muestreo. Muestras representativas, muestreo tedrico. Construcciéon de las
fuentes de datos. La encuesta. Entrevistas-observacion. Recopilacién de datos de
registro. El trabajo de campo. Revision de los errores mas frecuentes que se
pueden producir durante la produccién de datos. Adecuaciéon de los
instrumentos a la realidad empirica a estudiar. Planificacién de la actividad de
campo. Negociaciones en terreno. Procesamiento de la informacién. Elaboracién
de matrices de datos. Técnicas de analisis cualitativo y técnicas de analisis
estadistico. Organizacioén y produccién de informes de resultados. Difusion del
conocimiento cientifico producido.

Educacion en enfermeria

Educacién superior. Politicas y responsabilidad social de la Educacién Superior.
Acceso, equidad y calidad. Educacion y salud. La dimensién educativa en los
modelos de atencion de enfermeria. Tendencias y perspectivas de la educaciéon
en enfermeria en latinoameérica y Argentina. La formacién de enfermeria y la
responsabilidad social. Gestion del curriculo. Gestion, seguimiento y evaluacion
de los planes de estudio. Sistemas de acreditacién para la calidad educativa.
Marcos legales de la formaciéon de enfermeria. Bases para el planeamiento
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educativo de programas, unidades y clases. Utilizacion de los medios didacticos y
técnicas de evaluacion. Los procesos de ensefiar y aprender: introduccién a las
teorias del aprendizaje y enfoques de comunicacién en la construccién de
saberes. La pedagogia de la problematizacion. La educacién para la salud.
Diferentes concepciones, programas y ambitos de desarrollo. Planificacién
estratégica. Identificaciéon de necesidades educativas. Estrategias didacticas.
Metodologia. Evaluacion. La educacién permanente en salud: aspectos
conceptuales basicos. Desarrollo en las instituciones de salud. Modelos
educativos alternativos. Problematizacion y conceptualizacién de las funciones
de supervision/orientacion y capacitaciéon permanente del personal de
Enfermeria en servicio. Capacitacion continua, concepto y realidad. Diferentes
propuestas formativas. Relacion de las propuestas de formaciéon continua, las
necesidades sociosanitarias, la acreditacion y el reconocimiento profesional de
los empleadores.

Practica profesional supervisada II

Planeamiento de los cuidados de enfermeria en los distintos espacios de practica
profesional: instituciones hospitalarias, centros de salud, organizaciones
barriales.

Programacion, planificacion y ejecuciéon de propuestas de educacién para la
salud y en enfermeria. Diagnodstico, planeamiento y ejecucion de actividades de
gestion y organizacion de servicios de enfermeria en todos los niveles del
sistema de salud.

Participacion en actividades programadas por el equipo interdisciplinario del
centro de salud. Participacion en la elaboracién, implementacioén y evaluaciéon de
proyectos, a través de socializaciéon del proceso de atencién de enfermeria.
Mecanismos de referencia y contrarreferencia. Procedimientos y técnicas
acordes a cada desarrollo modular. Organizacién hospitalaria. Mecanismos de
referencia y contrarreferencia. Entrevistas y observaciones individuales y
familiares. Cuidados de enfermeria basicos en servicios de mediana y alta
complejidad e integracion a la institucion o servicio desarrollando el proceso de
comunicacion con el paciente, familia y personal de servicio. Aplicacién de los
conocimientos, destrezas y actitudes adquiridas en el Segundo Ciclo de la
carrera.

Experiencias formativas acreditables

Las/os estudiantes deberan participar de experiencias formativas acreditables
(EFA), actividades que promueven la construcciéon de saberes, habilidades,
competencias y aptitudes que se espera que se desarrollen como parte del perfil
de egreso.
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SEMINARIOS DE FORMACION GENERAL ELECTIVOS

Descubrimientos cientificos recientes

Introduccion a la ciencia: definicién de ciencia, métodos cientificos, tipos de
ciencia. Elementos del pensamiento cientifico. Descubrimientos cientificos
recientes y relevantes en diferentes areas: Fisica, quimica, biologia, medicina,
ingenieria, biotecnologia. Impacto de los descubrimientos cientificos en la
sociedad: impacto social, econdmico, tecnologico, ambiental. Descubrimientos
cientificos en el campo de la fisica, en el campo de la quimica, en el campo de la
biologia, en el campo de la salud, en el ambito de la ingenieria. Nuevas
tecnologias para el avance cientifico tecnolégico.

Ciencia, tecnologia y sociedad

Introduccion a la ciencia, la tecnologia y la sociedad: Definicién de ciencia,
tecnologia, sociedad, interaccién entre ciencia, tecnologia y sociedad. Historia
de la ciencia y la tecnologia: Los principales avances cientificos y tecnologicos a
lo largo de la historia, el impacto de la ciencia y la tecnologia en la sociedad. La
naturaleza del conocimiento cientifico y tecnologico, la ética de la ciencia y la
tecnologia. Politicas de ciencia y tecnologia: financiamiento de la ciencia y la
tecnologia, sus regulaciones. El sistema cientifico tecnoldgico en Argentina.

Misica y ritmos populares

Introduccion a la musica popular argentina: Definiciébn de musica popular.
Historia de la musica popular argentina: los origenes de la musica popular
argentina, sus principales periodos, los principales artistas y grupos de la misica
popular argentina. Géneros musicales populares argentinos: el tango, el folclore,
la cumbia, el rock. Las nuevas tendencias de musica popular. Los instrumentos
musicales mas utilizados en Argentina. La danza en la musica popular argentina:
principales danzas. Fiestas populares argentinas. Apreciacién musical y
expresion artistica.

Itinerarios musicales

Musica y sociedad. La musica como fenémeno social y cultural. La musica en las
diferentes culturas. La musica como expresion de emociones y sentimientos. Los
principales periodos de la historia de la musica. Los compositores y obras mas
importantes de cada periodo. Los géneros musicales mas relevantes. Analisis
musical: los elementos basicos de la musica; el analisis de obras musicales. La
escucha activa de musica. La interpretacion musical. La creacién musical.
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Itinerarios artisticos

Introduccion a los conceptos basicos del arte: definiciéon de arte, historia del
arte, géneros artisticos, técnicas artisticas. Analisis de obras de arte: Desarrollo
de habilidades para la apreciacion y el andlisis de obras de arte, tanto visuales
como escénicas. Conocimiento de diferentes manifestaciones artisticas: Pintura,
escultura, arquitectura, musica, danza, teatro, cine. Arte y sociedad: la funcién
del arte en la sociedad, el contexto histérico y social de las obras de arte,
manifestaciones artisticas en diferentes culturas, el didlogo entre las culturas a
través del arte, etc. El impacto de la tecnologia en el arte, las nuevas formas de
creacion artistica.

Cultura visual y expresion artistica contemporanea

Introduccion a la cultura visual. El papel de la cultura visual en la sociedad. La
cultura visual como herramienta de comunicacion. Elementos y tipos de cultura
visual. Expresion artistica contemporinea. Identificacién de las tendencias
artisticas contemporaneas. Medios y técnicas artisticas contemporaneas. Analisis
de obras de arte contemporaneas. Prictica artistica. Experimentacién con
diferentes medios y técnicas artisticas. Creacion de obras de arte personales. La
cultura visual como herramienta de expresion y transformacién social.

Mundo Literatura

¢Qué es la literatura? ;Por qué un texto es literario? Acercamiento a la diversidad
de temas, argumentos y propuestas estéticas que conforman los recursos
literarios. Introduccion a la potencialidad y riqueza de lo literario en la bisqueda
del sentido de manera abierta e inconclusa: ambigiiedades, vacios, paradojas e
interrogaciones. Analisis de obras con énfasis en el disfrute y la interpretacion
participativa.

Cine y Teatro: los clasicos

Construccion del placer estético. Introduccién al conocimiento del lenguaje
cinematografico. ;Qué es el cine? La mirada del espectador. El montaje como
medio significante. Las distintas escuelas cinematograficas de la historia y sus
influencias. Analisis de obras con énfasis en el disfrute y la interpretacién
participativa. Seleccion filmografia mundial y argentina. Introducciéon al
conocimiento del lenguaje teatral. Circuitos teatrales de Ciudad de Buenos Aires
y Zona Norte: teatro oficial, teatro independiente, teatro comunitario. Analisis de
obras con énfasis en el disfrute y la interpretacién participativa. Selecciéon de
obras en cartel al momento de la cursada. Seleccién de obras virtualizadas.
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Introduccion al pensamiento nacional

Historia del pensamiento nacional argentino. Sus principales corrientes de
pensamiento: el pensamiento liberal, el pensamiento conservador, el
pensamiento radical, el pensamiento socialista, el pensamiento peronista. El
concepto de nacion en las diversas vertientes de pensamiento. Los principales
exponentes del pensamiento nacional argentino: Juan Bautista Alberdi, Domingo
Faustino Sarmiento, José Hernandez, José de San Martin, Juan Manuel de Rosas,
Hipolito Yrigoyen, Juan Domingo Perén, Arturo Jauretche, las mujeres socialistas
(Julieta Lanteri, Elvira Rawson, Raquel Camafia). Las relaciones entre el
pensamiento nacional argentino y el pensamiento latinoamericano. El
pensamiento nacional argentino en la actualidad: las continuidades y las
rupturas. Los nuevos desafios.

Realidad Pilar

Conocer el Partido de Pilar: ubicacién, caracteristicas socio demogréficas,
caracteristicas geograficas. Sus localidades. Historia del Partido de Pilar: los
origenes, los principales acontecimientos historicos. El tratado del Pilar.
Economia: principales sectores econémicos, principales empresas, el empleo, las
posibilidades de desarrollo de la localidad. La poblacién, la educacion, la salud, la
cultura, el deporte. El entramado social y comunitario de Pilar. Gobierno del
Partido de Pilar: la estructura del gobierno, sus competencias, los principales
actores politicos. Los principales problemas del distrito y su abordaje.

Derechos humanos: memoria presente

Incorporacion de la perspectiva de derechos humanos en la formacion.
Intersectorialidad y transversalidad de los derechos humanos. Concepto y
evolucion de los derechos humanos a nivel global y en Latinoamérica. Golpes de
Estado en Argentina. Terrorismo de Estado. Responsabilidad empresaria: los
casos de Ford y Mercedes Benz. El legado de Memoria, Verdad y Justicia. El
genocidio, como practica social y los discursos negacionistas. Vinculacién entre
violaciones a los derechos humanos del pasado y del presente.
Interseccionalidad: derechos de las mujeres y colectivos LGBTTQ, derechos
indigenas, derechos de Ixs trabajadorxs, derechos de personas con discapacidad
como derechos humanos. Derechos humanos e inteligencia artificial. Politicas
integrales con perspectiva de derechos humanos en el &mbito publico y privado.
Aportes desde la practica profesional al fortalecimiento de la ciudadania desde la
perspectiva de derechos humanos interseccional.
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Malvinas: una causa nacional

Los derechos soberanos argentinos. Historia, presente y futuro. Colonialismo y
geopolitica. Fundamentos histéricos, politicos, juridicos y geograficos. El
Atlantico sur y la Antartida. Integracion territorial. Mapa bicontinental. América
Latina y el contexto internacional. Procesos de colonizacién y descolonizacion
en el siglo XX. Concierto internacional de Naciones Unidas. El conflicto bélico de
1982. Laberinto patriotico. Dictadura y Democracia. Malvinas en el siglo XXI.
Recursos naturales, politicas de defensa, actores intervinientes. La causa
Malvinas en la Universidad.
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